SISTEMA SESCAP/SESCON

) FENACON  SESCON

Federagao Nacional das Empresas de Servigos Contébeis e das CRANDE FLOR’ANOPOL’S

< N/ Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisas

Optante pelo Simples Nacional
Prezado Empresério Contabil,

O Sistema SESCAP/SESCON colaborando para o desenvolvimento eficaz de sua atividade
empresarial, bem como atuando na defesa dos interesses do seu empreendimento, vem,
por meio deste instrumento, esclarecer a importancia da sua filiagdo junto ao competente
sindicato, federacéo e confederacéo.

Os Sindicatos sao agremiac6es fundadas para a defesa com justica da coletividade, tendo
como missdo: a representacdo e defesa dos interesses gerais da categoria por ele
representada; a celebracéo de Contratos, Acordos e Convencdes Coletivas de Trabalho, e;
a promocédo de Dissidios Coletivos de Natureza Econémica e Juridica. . Além disso, os
sindicatos oferecem diversos servicos, tais como: programas de qualidade empresarial;
treinamento e capacitacao; certificacdo digital; féruns de discussdo; mediacdo trabalhista; e
VAarios outros.

Concomitantemente, no plano politico, os sindicatos detém uma forca consideravel.
Possuem forte influéncia na formulacdo de diretrizes e na execugcdo de politicas
econdmicas. Igualmente, atuam como Orgdos técnicos e consultivos junto aos Poderes
Pablicos, tais como: Assembléias Legislativas, Camaras de Vereadores, Secretarias
Estaduais/Municipais, no estudo de solu¢des favoraveis de problemas relacionados com a
Categoria Econdmica representada.

A nivel nacional, a Federagdo Nacional das Empresas de Servicos Contabeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas — FENACON opera
proativamente ao lado de 6rgéos deliberativos dos Poderes Executivo e Legislativo.

Para a manutencdo do Sindicato, da Federacdo e da Confederagdo, necessario é o
recolhimento da Contribuicdo Sindical. Tal contribuigdo, prevista nos artigos 578 a 580 da
CLT, é exigida uma vez ao ano através de guia de pagamento, em anexo.

Apesar de ndo ser obrigatério para as empresas optantes pelo Simples Nacional, é
altamente aconselhavel o pagamento da Contribuicdo Sindical, dadas as mdltiplas
vantagens oferecidas pela filiagado ao legitimo Sindicato.

A sindicalizagéo patronal € o ato de melhor defesa dos interesses da prépria empresa, além
de refletir a unido da categoria em prol de melhores condigBes profissionais. A relagcdo
custo/beneficio é profundamente positiva, disponibilizando estrutura completa e diversificada
de atividades e servigos e contribuindo financeiramente de forma proporcional ao seu porte.
Dentre os diversos beneficios acima citados, oferecidos pelo Sescon/Sescap e a Fenacon
em favor de seus representados, sera disponibilizado gratuitamente aqueles que recolherem
a contribuicdo sindical de 2012 e solicitarem, versdo do Pré-Analir 2012, software
desenvolvido para ajudar o trabalho do preenchimento da Declaracdo do Imposto de Renda
Pessoa Fisica.

Assim, filie-se e exerca seus direitos. Participe ativamente do seu Sindicato. O Sindicato s6
existe para atender as suas necessidades e defender os seus direitos.

Ao final, colocamo-nos a disposi¢ao para unirmos esfor¢cos em nossa luta diéria.

Atenciosamente,

Valdir Pietrobon Augusto Marquart Neto
Presidente Fenacon Presidente SESCON GF

Para gerar sua guia de Contribuicdo Sindical acesse 0 site www.sesconfloripa.org.br em

CONTRIBUICAO SINDICAL

CLIQUE AQUI



http://www.sesconfloripa.org.br/
http://www.fenacondigital.org.br/guiasweb/emissao/FEmissaoII.aspx?entidade=5E-1A-1F-90-5D-E8-F3-FE

